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ESCOLA TECNICA DO SUS

CONTRATO

Contrato N°: 049/2024
Objetivo: Prestagdo de servigos de docente no Curso Técnico em Vigilancia
em Saude, Orientagdo de TCC (60h), que serd realizado no municipio de
Belém, Turma I, no periodo de 12 a 14/08 e de 19 a 21/08/2024, totali-
zando 60 horas-aula.
Valor Total: R$ 3.600,00 (Trés mil e seiscentos reais)
Data da Assinatura: 08/08/2024
Vigéncia: 08/08 a 06/09/2024
Orgamento: NE N° 000136
Programa de Trabalho/Natureza da Despesa/Fonte do Recurso/Origem do
Recurso
10.128.1507.89240000/339036/01500100203-000000/Estadual
Contratado: ANTONIO JORGE ATAIDE SOUZA - CPF: 227 . XXX.XXX-72.
Enderego: Tv. Guerra Passos, 347, no municipio de Belém-PA, CEP: 66070-210.
Ordenador: ELIZETH DO SOCORRO DA SILVA BRAGA Diretora da Escola
Técnica do SUS - ETSUS/PA

Protocolo: 1109555

EDITAL DE NOTIFICAGCAO

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA

ESCOLA TECNICA DO SUS DO PARA “"DR. MANUEL AYRES”

EDITAL DE ABERTURA N° 014/2024 DE 13 DE AGOSTO DE

2024 INSCRIC6ES PARA O CURSO QUALIFICACAO PARA

CONSELHEIROS MUNICIPAIS DE SAUDE

A Diretora, Elizeth do Socorro da Silva Braga, da Escola Técnica do Sistema
Unico de Salde do Paré “Dr. Manuel Ayres”- ETSUS/PA, Diretoria vinculada
a Secretaria de Estado de Saude Publica-SESPA, no uso de suas atribuicGes
legais, torna publico as inscrigdes para o Curso de Qualificagdo para Conse-
lheiros Municipais de Saude.
1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O presente Edital tem por objeto a realizagdo do Curso de Qualificagdo para
Conselheiros Municipais de Salde, o qual serd destinado para os Conse-
lheiros Municipais de Salde e Servidores/Técnicos Municipais que atuam
no apoio ao referido Conselho do municipio de Itaituba, Regido de Integra-
cdo do Tapajos do 9° Centro Regional de Saude, do Estado do Para.
2 - DO CURSO
2.1 O Curso de Qualificagdo para Conselheiros Municipais de Salde, tem
carga horaria de 50 (cinquenta) horas, com duragéo de 05 (cinco) dias;
2.2 O curso terd 1 (uma) turma com 40 (quarenta) discentes;
2.3 As aulas acontecerdo no periodo de 26 a 30 de agosto de 2024;
2.4 As aulas acontecerdo na modalidade presencial no municipio de Itai-
tuba, na Sede da OAB, Av. Mal. Candido Rondon, s/n - Boa Esperanga,
Itaituba - PA, 68181-010, em horario integral de 7h as 12h e 14h as 19h,
conforme (Anexo I).
3 - DOS REQUISITOS PARA INGRESSO NO CURSO
3.1 Os participantes devem atender aos seguintes critérios para efetivagdo
de sua inscrigdo no curso:
3.1.1 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
3.1.2 Ensino Fundamental Completo ou Ensino Médio cursando e/ou completo;
3.1.3 Exercer fungGes de Conselheiro Municipal de Salde ou Servidor/Téc-
nico de apoio do Conselho Municipal de Saude de Itaituba;
3.1.4 Preferencialmente devera estar execendo suas fungbes no Sistema
Unico de Saude - SUS do municipio de Itaituba da Regido de Integragdo do
Tapajos do Estado do Para.
4 - DAS INSCRIGCOES
4.1 As inscrigdes sdo gratuitas;
4.2 O Edital estara disponivel no portal da SESPA aba Rede SESPA ETSUS:
http://www.saude.pa.gov.br/rede-sespa/etsus/etsus-pa-edital/;
4.3 O periodo das inscrigBes ocorrera a partir de 08:00h do dia 14 de agos-
to até as 17:00h do dia 22 de agosto de 2024;
4.4 As inscrigdes deverdo ser enviadas para o e-mail: etsus.secretariaes-
colar@escola.seduc.pa.gov.br;
4.5 Sera de responsabilidade da Presidéncia do Conselho Municipal de Sau-
de de Itaituba, o envio das documentagdes preconizadas no edital a respei-
to das inscrigdes dos discentes;
4.6 No ato da inscricdo o candidato devera apresentar os seguintes docu-
mentos:
4.6.1 Ficha de inscrigdo (Anexo II);
4.6.2 Declaragdo de liberagdo de Conselheiros Muncipais de Saude (Seg-
mento Governo) para participar do curso (Anexo III);
4.6.3 Copia do Documento de Identidade;
4.6.4 Cépia do Diploma ou Certificado, declaragdo comprobatéria de esco-
laridade exigida, emitido por instituicdo de ensino devidamente reconhe-
cida pelo MEC;
4.6.5 Termo de Compromisso do Gestor (Anexo IV), sendo necessario ape-
nas 01 (um) documento do municipio de Itaituba.

5 - DAS VAGAS

5.1 Serdo ofertadas 40 (quarente) vagas ao curso;

5.2 A distribuigdo de vagas encontra-se no (Anexo I) deste Edital;

5.3 A oferta das vagas sera destinada prioritariamente para Conselheiros
Municipais de Saude e Servidores/Técnicos Municipais que atuam no apoio
ao referido Conselho de Itaituba e da Regido do Tapajos;

Realizagdo do Curso:

Més Periodo
Agosto 26 a 30/08/2024

6 - DAS DISPOSICf)ES GERAIS

6.1 A inscrigdo do candidato implicard na aceitagdo das normas contidas
neste edital;

6.2 Somente serdo aceitas as inscrigdes que ndo apresentarem pendéncias;
6.3 A ETSUS/PA ndo recebera inscrigdes fora do prazo estabelecido neste edital;
6.4 Sera eliminado, a qualquer época, mesmo depois de matriculado, o
candidato que, comprovadamente, para realizar este curso tiver usado do-
cumentos e/ou informagdes falsas;

6.5 De acordo com o Regimento Interno da ETSUS/PA, sdo critérios para
a certificacdo a frequéncia minima de 75% no curso das aulas tedrico-pra-
tica, conforme Regimento Interno da Escola em com base no artigo 24 da
LDB de 1996;

6.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diregao da ETSUS/PA.

Belém, 13 de agosto de 2024.

Elizeth do Socorro da Silva Braga

Diretora da ETSUS/PA

ANEXO I
DISTRIBUICAO DAS VAGAS
Local de Reali- | Periodo do Municipio de 0 do 1t
Turma Zag30 Curso abrangéncia N° de discentes contemplados
Aula Presencial em 2 Conselheiros Municipais
Curso de Qualific- Itaituba, na Sede | 26 a 30 de agos- de salde
<l para Conselhel da OAB, Av. Mal. to de 2024
ros Municipls de Candido Rondon, ‘Hora'rio: Itaituba Servidores/Técnicos Munici-
Salde sin- Bqa Esperan- | 7h & 12he 14h 8 [pais que atuam no apoio ao
63, Itaituba - PA, a 19h. referido Conselho
68181-010.
Total: 40
ANEXO II
FICHA DE INSCRICi\O
1. NOME: ‘2. SEXO: M ()F()
3. C. IDENTIDADE: 4, ORGRO EXPED.: ‘5. NASCIMENTO: ‘6. CPF:
7. ENDERECO:
8. BAIRRO: 9. CEP.: ‘10. MUNICIPIO DE NASCIMENTO:
11, FONE: 12, E-MAIL:

13, ESCOLARIDADE:
(') ENSINO FUND ( ) COMPLETO ( ) INCOMPLETO
(') ENSINO MEDIO ( ) COMPLETO ( ) INCOMPLETO 15, NECESSITA DE ATENDIMENTO
(') ENSINO SUP. () COMPLETO ( ) INCOMPLETO ESPECIAL: () SIM () NAO

() GRADUACAO: QUAL:

16. CONSELHEIRA/O:

SEGMENTO:

- USUARIAS/OS ( ) QUAL ENTIDADE?:

- PRESTADORAS/ES DE SERVICOS ( ) QUAL ENTIDADE?:

- PROFISSIONALS DE SAUDE ( ) QUAL ENTIDADE?:
- GOVERNO ( ) QUAL ORGAO?:
FUNGAO:

- CONSELHEIRA (0) TITULAR ()

- CONSELHEIRA (0) SUPLENTE ( )

CARGO NA DIRETORIA DO CONSELHO:

SIM: ___ QUAL CARGO?:

NAO:

PARTICIPAGAO EM COMISSAO DO CONSELHO:
SIM: __ QUAL COMISSAO?:

NBO:

17, SERVIDOR/TECNICO DE APOIO ( )

14, POS-GRADUAGAO:

TERMO DE COMPROMISSO INDIVIDUAL

Este Termo de Compromisso Individual assegura o direito a/ao Conselhei-
ra/o Municipal de Salde de participar do Curso de Qualificagdo para Con-
selheiros Municipais de Salde, oferecido pela Escola Técnica do SUS “Dr.
Manuel Ayres” - ETSUS/PA. O Participante devera cumprir o minimo de
75% de frequéncia no curso/capacitagdo/oficina citado acima, mediante

comprovagdo em lista de frequéncia, resguardando direito de apresentar
atestado médico para justificar falta, do contrario fica impedido de receber
certificado.

Municipio, de de 2024.

Assinatura e carimbo do Gestor (a) Municipal de Satde Assinatura do Participante
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ANEXO III
DECLARAGCAO DE LIBERACAO PARA PARTICIPAGCAO DE
CONSELHEIROS MUNICIPAIS DE SAUDE DE ITAITUBA DO
SEGMENTO GOVERNO

Declaro que o(a) Conselheiro(a) de Saude e/ou Servidores/Técnico Munici-
pais lotado (@) no setor
do (a) tem disponibilidade para participar do Curso
de Qualificacdo para Conselheiros Municipais de Saude, com liberagdo para
cumprir a carga horaria de 50 (cinquenta) horas, durante o periodo de 26 a
30/08/2024 no horario de 07:00h as 12:00h e 14:00h as 19:00h.
Municipio, de de 2024.

Carimbo e assinatura da chefia imediata
Obs. Fazer a declaragdo com a logomarca do municipio de origem.

ANEXO IV

TERMO DE COMPROMISSO DO GESTOR
A Escola Técnica do SUS do Para “Dr. Manuel Ayres” e o (a) Secretario (a)
de Saude do Municipio de, celebram entre si o presente TERMO
DE COMPROMISSO que estabelece as condigdes que regerdo a participacao
das/os Conselheiras/os da area da Salde para a realizacdo do Curso de
Qualificagdo para Conselheiros Municipais de Salde.
CLAUSULA PRIMEIRA: Este Termo de Compromisso assegura o direito
profissionais da salde, area de Educacdo Permanente, Atengdo Primaria,
profissional da Educagéo ou do Conselho/Usuério (Controle Social), ofer-
tado pela ETSUS/PA;
CLAUSULA SEGUNDA: Fica a Secretaria Municipal de Saude responsavel
em prover todas as facilidades e estimulos para os candidatos participarem
e concluirem o curso, sala de aula com computadores, acesso a internet,
inclusive o almogo e o deslocamento para os candidatos da zona rural;
CLAUSULA TERCEIRA: Fica a Secretaria Municipal de Salude ciente de
que uma vez inscrito e iniciado o Curso, o candidato devera cumprir o mini-
mo de 75% de frequéncia, mediante comprovagdo em lista de frequéncia,
resguardando direito de apresentar atestado médico para justificar falta,
do contrario fica impedido de receber o certificado no final do curso;
CLAUSULA QUARTA: A ETSUS-PA compromete-se a promover toda a in-
fraestrutura pedagdgica necessaria para a realizagdo do curso.
Municipio, ___ de de 2024.

NOME DO PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAITUBA
Protocolo: 1109510

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
PUBLICA - 1° REGIONAL

LICENGA PREMIO

Portaria n° 830 DE 13 DE AGOSTO DE 2024
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, usando de suas atribui-
cOes, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diario Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
CONCEDER em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nO.
5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) seryidora (0) ROSANA WILIDES DE SOUSA,
Matricula 57206491 - 1, Cargo TECNICO DE ENFERMAGEM, UE ABRIGO
JOAO PAULO II / 19CRS, goze de licenga prémio, 01 (UM) més de Licenca
Prémio, correspondente ao 23.05.2012 A 22.05.2015
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) més de Licenca Prémio, no peri-
odo de 01.09.2024 A 30.09.2024, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saude/SESPA EM: 13.08.2024
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1109517
Portaria n° 831 DE 13 DE AGOSTO DE 2024
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, usando de suas atribui-
¢Oes, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diario Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
DETERMINAR em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei n°.
5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) servidora (o) JOSE VICENTE PINTO DA
SILVA, Matrlcula 57206383 - 1, Cargo AGENTE DE ARTES PRATICAS UE
ABRIGO JOAO PAULO II / 1°CRS goze de licenga prémio, 01 (UM) més de
Licenga Prémio, correspondente ao 24.10.2008 A 23.10.2011
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) més de Licenga Prémio, no peri-
odo de 01.09.2024 A 30.09.2024, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saude/SESPA EM: 13.08.2024
Marco Antdnio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1109537
PORTARIA N°.828 DE 13 DE AGOSTO DE 2024
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, usando de suas atribui-
¢Oes, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diario Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei n°.
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) ROSILENE DE OLIVEIRA MAUES,
Matricula 57190511-1, Cargo ENFERMEIRA, com lotagdo no (a) UBS PE-

DREIRA, més de Licenga Prémio, 02 (dois) més de Licenga Prémio, corres-
pondente ao triénio 16.10.2016 A 15.10.2019.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licenga Prémio, no
periodo de 02.09.2024 a 31.10.2024, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Salide/SESPA EM: 31.10.2024
Marco Antdnio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1109468
PORTARIA N°. 829 DE 13 DE AGOSTO DE 2024
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, usando de suas atribui-
¢oes, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diario Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei n°,
5.810/ 24.01. 1994 QUE o (a) servidora (o) PATRICIA DO CARMO LIRA,
Matricula 55585801-1, Cargo TECNICO EM RADIOLOGIA, LOTACAO URE
MIA, goze de licenca prémio, 01 (UM) MES de Licenga Prémio, correspon-
dente ao 15.12.2012 A 14.12.2015. R
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) MES de Licenca Prémio, no peri-
odo de 02.09.2024 A 01.10.2024, no total de 30 (TRINTA) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Salide/SESPA-EM: 13.08.2024
Marco Antdnio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1109490

ERRATA

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAﬁDE, usando de suas
atribuigdes, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
Errata da Portaria 457 de 06 de maio de 2024, publicado em DOE 35.811
de 09 de maio de 2024, QUE, CONCEDER, em comum acordo, de acordo
com o artigo 98 da Lei n°. 5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) servidora (0)
RICARDO RIBEIRO XERFAN, Matricula 54182425- 2, Cargo AGENTE AD-
MINISTRATIVO, LOTACAO URE REDUTO, goze de licenca prémio, 01 (UM)
més de Licenga Prémio, correspondente ao 18.08.2018 A 17.08.2024.
Onde se & ao triénio de 18.08.2018 A 17.08.2024.
Leia-se ao triénio de 18.08.2018 A 17.07.2021
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Salide/SESPA em: 13.08.2024
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1109411
Portaria n° 823 DE 13 DE AGOSTO DE 2024
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, usando de suas atribui-
cOes, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diario Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
DETERMINAR em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei n°.
5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) servidora (0) CAETANO DA PROVIDENCIA
SANTOS DINIZ, Matricula 55586855-3, Cargo PSICOLOGO, CS MARCO /
19CRS, goze de licenga prémio, 01 (UM) més de Licenga Prémio, corres-
pondente ao 20.05.2014 A 19.05.2017
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) més de Licenga Prémio, no peri-
odo de 02.09.2024 A 01.10.2024, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Salde/SESPA EM: 13.08.2024
Marco Anténio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1109417
Portaria n°® 822 DE 13 DE AGOSTO DE 2024
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, usando de suas atribui-
cOes, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diario Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
CONCEDER em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei n©.
5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) servidora (0) DAMIANA SANTOS DA SILVA,
Matricula 57198171-1, Cargo FARMACEUTICO BIOQUIMICO CS MARCO /
1°CRS, goze de licenga prémio, 01 (UM) més de Licenga Prémio, corres-
pondente ao 30.06.2017 A 29.06.2020
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) més de Licenca Prémio, no peri-
odo de 02.09.2024 A 01.10.2024, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saide/SESPA EM: 13.08.2024
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1109379
PORTARIA N°, 826 DE 13 DE AGOSTO DE 2024
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, usando de suas atribui-
cOes, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diario Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei n©.
5.810/ 24.01.1994, QUE o (a) servidora (0) EDNA BORGES ALVES, Matri-
cula 5855071-2, Cargo TECNICO DE ENFERMAGEM, LOTACAO CCDQ/1°-
CRS, goze de licenga prémio, 01 (UM) MES de Licenca Prémio, correspon-
dente ao 16.05.2020 A 15.05.2023. )
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) MES de Licenga Prémio, no peri-
odo de 01.08.2024 A 30.08.2024, no total de 30 (TRINTA) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saude/SESPA-EM: 13.08.2024
Marco Anténio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1109444



